
ÜBUNG:
WER BIN ICH ALS
FÜHRUNGSKRAFT?



Wenn Sie zu den Menschen gehören, die die eigene Führungskompetenz
anzweifeln und sich die Frage stellen "Kann ich überhaupt führen?", dann
schlage ich vor, dass Sie diese Frage direkt vergessen und sich lieber eine
viel relevantere Frage stellen "Will ich führen?".

Das Gute an dieser Frage, neben ihrer Relevanz ist, dass wir sie selbst für
uns beantworten können und müssen. Und, ganz wichtig: beide
Antworten sind richtig!

Wenn Sie für sich feststellen, dass Führung nichts für Sie ist, dann stehen
Sie dazu und machen Sie das, was Sie machen, verantwortungsvoll und
nach bestem Wissen und Gewissen.

Und wenn Sie für sich die Frage "Will ich führen" mit ja beantwortet haben,
oder auch, wenn Sie noch nicht sicher sind, wie die Antwort lautet, macht
es Sinn, sich mit der Anschluss-Frage zu befassen: Wie möchte ich als
Führungsperson sein - was ist mir dabei wichtig? 

Und dazu habe ich einen Vorschlag für Sie, mit dem Sie sich an diese
Frage herantasten können: Nehmen Sie Stift und Zettel zur Hand und
malen oder zeichnen Sie sich mal als Führungsperson: Wie sehen Sie
aus? Was tun Sie auf dem Bild? Was passiert um Sie herum? Was ist
Ihnen wichtig? Was haben Sie vielleicht in der Hand und warum?

Ich wünsche viel Spaß dabei! Und wenn Sie mögen, schicken Sie mir das
Bild an info@agilement.de mit einer kurzen Erläuterung und wir sprechen
darüber!


